
 
 

 یک مقطع تحصیـلی بالاتر استفـاده از مزایایدرخواست فرم 

 ی استخدامی اعضای غیر هیئت علمی(نامهآیین - 15ماده  4)تبصـره 

 ..........................................................محترم ... رئیس/ مدیر/ معاون 
 با سلام و احترام؛

ــه ازامزایایهیزیمزاع تزصیلی بزلاهرص تقاضای اینجانب .......................................................................................،       دارم. خواهشمند را  استفـ

   است دستور اقدام مقتضی را در این خصوص صادر فرمایید.
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ز*منتهی به درخواستال ـرد سه سـنمرات امتیاز ارزیابی عملک*
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 امتیاز سال امتیاز سال امتیاز سال
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                                                                                                                          امضای متقاضیزززز                                                                                                              

 مدیر محترم منابع انسانی و پشتیبانی

 ؛با سلام و احترام

................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 .................................................................نام و نام خانوادگی بالاترین مقام مسئول واحد:                                                     

 : ...........................................................................................سمت                                                                               

 ول واحدـرین مقام مسئـالاتامضای ب                                                                                                                 
 

 رئیس محترم اداره کارگزینی
 و احترام؛ با سلام

سانی       سه مورخ .............................................. هیئت اجرایی منابع ان ست نامبرده در جل شرایط نامبرده، درخوا سی  شگاه مطرح و با برر ستفه ازامبا دان   ا

 گردید.       اخهلفت        اوافعت.................................................  صهریخ...................... از ............................................. اع تزصیلی ب ایایهی

 

زامضاء                                                                                                                                                

                                   رایی منابع انسانی                                                                                                            ـدبیر هیئت اجززز                                                                                                                             

 

 


